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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Політика з охорони довкілля (далі – Політика) визначає цілі, принципи та завдання 
бізнес-процесу з охорони довкілля: мінімізації та запобіганню негативного впливу 
діяльності Компанії на екосистеми. 

1.2. Дана Політика враховує інтереси ключових стейкхолдерів та зацікавлених осіб. 

1.3. Політика є обов’язковою для Агропромхолдингу - групи компаній, яка включає в себе 
ТОВ фірма «Астарта-Київ» та всі юридичні особи, що пов’язані з 

ТОВ фірма «Астарта- Київ» відносинами економічної та/або організаційної залежності і 
контролю. 

1.4. Терміни вживаються у значенні, наведеному у чинному законодавстві України, 
внутрішніх документах та Глосарії термінів. 

2. ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ ПОЛІТИКИ 

2.1. Забезпечення сталого доступу до міжнародного капіталу та фінансування шляхом 
відповідності критеріям ESG. 

2.2. Зміцнення конкурентних переваг на зовнішніх ринках та забезпечення 
безперешкодного експорту продукції через дотримання вимог чинного законодавства, 
очікувань ключових стейкхолдерів і міжнародних систем сертифікації. 

2.3. Підвищення ресурсоефективності та впровадження регенеративних практик 

шляхом модернізації обладнання, впровадження технологій точного землеробства та 
відновлення родючості ґрунтів. 

2.4. Посилення репутаційного капіталу та довіри ключових стейкхолдерів шляхом 

прозорого розкриття інформації про екологічні впливи та заходи з їх мінімізації. 
2.5. Зниження енергозалежності та оптимізація витрат шляхом впровадження 

енергоефективних технологій, модернізації виробничих потужностей та збільшення 
частки власної енергогенерації з відновлюваних джерел. 

2.6. Управління кліматичними та операційними ризиками з метою забезпечення 
безперервності діяльності та адаптації виробничих процесів до змін навколишнього 
середовища. 

2.7. Мінімізація регуляторних та операційних ризиків шляхом своєчасної адаптації до 
змін екологічного законодавства та міжнародних вимог, впровадження стратегій 
пом'якшення наслідків кліматичних змін для стабільності виробничих процесів. 

2.8. Забезпечення раціонального та ощадливого використання природних ресурсів 

шляхом впровадження кращих доступних практик управління водними ресурсами, 

ґрунтами та біорізноманіттям і  вдосконалення системи екологічного моніторингу. 

2.9. Впровадження принципів циркулярної економіки та ефективного управління 
відходами шляхом їх повторного використання та переробки. 

2.10. Збереження та відновлення біорізноманіття й природних екосистем у регіонах 
операційної діяльності через впровадження практик регенеративного землеробства, 
захист комах-запилювачів та відновлення лісосмуг, що сприяє підтримці природного 
балансу та стабільності агроценозів. 

2.11. Управління екологічними впливами, ризиками та можливостями спрямоване на 

зменшення негативного впливу на довкілля, забезпечення безперервності діяльності та 
постійне вдосконалення системи екологічного менеджменту. 

https://astartakyiv.sharepoint.com/sites/business_processes/SitePages/%D0%93%D0%9B%D0%9E%D0%A1%D0%90%D0%A0%D0%86%D0%99.aspx?csf=1&web=1&share=ESMvRylOlWlDntj1UFZf2HMBgVvgeWz2FdKRPvYLuVTjvw&e=AYCHXP
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3. ПРИНЦИПИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПОЛІТИКИ 

3.1. Системність та інтеграція. Компанія інтегрує екологічні критерії та показники  сталого 
розвитку в систему прийняття управлінських рішень на всіх рівнях - від стратегічного 
планування до операційної діяльності на місцях. 

3.2. Відповідність та екологічний комплаєнс. Компанія забезпечує дотримання вимог 
природоохоронного законодавства, впровадження вимог міжнародних стандартів та 
постійне вдосконалення систем менеджменту. 

3.3. Комплексне запобігання забрудненню. Компанія застосовує найкращі доступні 
технології для мінімізації викидів забруднюючих речовин в атмосферне повітря, скидів 

у підземні та поверхневі води, а також їх потрапляння в ґрунт, реалізовує превентивні 
заходи для недопущення аварій та екологічних інцидентів. 

3.4. Пріоритетність регенеративних практик. Компанія впроваджує підходи спрямовані 
на відновлення екосистемних функцій ґрунту, зокрема через скорочений обробіток 
ґрунту, використання покривних культур та органічних добрив для накопичення 
органічного вуглецю. 

3.5. Послідовна декарбонізація діяльності. Компанія системно зменшує вуглецевий слід 
продукції шляхом підвищення енергоефективності виробничих процесів та поступового 
переходу на відновлювані джерела енергії відповідно до стратегії декарбонізації. 

3.6. Науковий підхід та інноваційність. Компанія використовує інноваційні технології та 
розвиває співпрацю з науковими установами для впровадження ефективних та сталих 
рішень у виробничій діяльності.  

3.7. Відповідальне споживання водних ресурсів. Компанія впроваджує водоощадні 
технології з урахуванням приналежності до зон водного ризику та здійснює системний 
моніторинг якості стічних вод та води в джерелах водозабору. 

3.8. Ефективна система управління небезпечними речовинами. Компанія забезпечує 

контрольований облік та поводження із засобами захисту рослин, добрив та іншими 
небезпечними речовинами, відповідно до вимог чинного законодавства. 

3.9. Ефективне управління ресурсами та відходами. Компанія впроваджує принципи 

циркулярної економіки та заходи спрямовані на скорочення частки відходів, які 
передаються на захоронення. 

3.10. Превентивність та управління впливами, ризиками та можливостями. Компанія 
надає пріоритет заходам із запобігання негативному впливу на довкілля через регулярну 
ідентифікацію та оцінку екологічних впливів, ризиків та можливостей. 

3.11. Прозорість та підзвітність. Компанія забезпечує відкритість екологічної інформації, 
здійснює моніторинг результативності та забезпечує підготовку нефінансової звітності 
відповідно до вимог ESRS. 

3.12. Безперервне вдосконалення. Компанія регулярно переглядає та актуалізує екологічні 
цілі й заходи з урахуванням змін у технологіях, законодавстві та глобальних кліматичних 
викликах. 

3.13. Партнерство та залученість. Компанія розвиває екологічну обізнаність персоналу, 

взаємодіє з постачальниками, громадами та партнерами для досягнення цілей сталого 
розвитку. 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ТА КОНТРОЛЬ 

4.1. Політика вступає в дію з моменту її затвердження Генеральним директором 
ТОВ фірма «Астарта-Київ». 

4.2. Політика підтримується в актуальному стані Управлінням екології, охорони праці та 
сертифікації і може переглядатися за потреби, але не рідше одного разу на два роки. 

4.3. Контроль за впровадженням та належним виконанням цієї Політики здійснює Власник процесу. 


